ESTADO DE GOIAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SILVANIA
GABINETE DO PREFEITO

Lei n® 1.445, de 30 de junho de 2006.

Revoga a Lei Municipal n°
1.129, de 23 de novembro de
1995, e dispde sobre a nova
Estrutura  Administrativa  do
Poder Executivo, na forma que
especifica e d4d  outras
providéncias.

Faco saber que a Camara Municipal de Silvania, no uso de sua
competéncia e atribuigbes, com fulcro nos artigos 30, inciso |, da Constituigcdo
Federal, e 64, inciso |, da Constituicdo do Estado de Goias, tendo em vista o
superior e predominante interesse da Administracdo Publica em adequar sua
Estrutura Administrativa as necessidades do servico, APROVOU e eu, Prefeito
Municipal, SANCIONO e PROMULGO a seguinte lei:

TITULO |

DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. A Estrutura Administrativa do Poder Executivo do Municipio de
Silvania passa a vigorar conforme é definida por esta Lei.

Art. 2°. A Direcdo Superior do Poder Executivo é exercida pelo Prefeito
Municipal auxiliado pelos Secretarios Municipais e autoridades equivalentes.

TiTULO Il

DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 3°. Compde a Estrutura Administrativa do Poder Executivo:

| — Gabinete do Prefeito;



Il — Procuradoria Geral Municipal,

[l — Secretaria Municipal de Administracao;

IV — Secretaria Municipal de Financas;

V — Secretaria Municipal de Educacéao;

VI - Secretaria Municipal de A¢bes Sociais;

VII — Secretaria Municipal de Saude;

VIII — Secretaria Municipal de Transportes e Rodovias;
IX — Secretaria Municipal de Agricultura e Pecuaria;

X — Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Turismo;
XI — Secretaria Municipal do Meio Ambiente;

XIlI — Secretaria Municipal de Infra-Estrutura;

XIII — Secretaria Municipal de Cultura, Desporto e Lazer;
XIV — Secretaria Municipal de Urbanismo.

Art. 4°. Comp0e a Estrutura do Gabinete do Prefeito:

| — Chefia de Gabinete;

Il — Sub-Chefia de Gabinete;

[Il — Motorista de Representacéao;

IV — Assessoria Especial do Gabinete;

V — Secao do Cerimonial e Festividades;

VI — Secdo de Relacdes Publicas e Politicas;

VII — Departamento de Planejamento e Controle Interno;
VIIl — Secéo de Controle do patrimdénio Mobiliario;

IX — Secao de Marketing e Defesa da Imagem Publica (suprimido);
X — Departamento de Compras e Almoxarifado;

Xl — Assessoria de Comunicagao;

XIl - Secéo de Imprensa, Selecédo de matérias e Imagens.

Art. 5°. Compde a Estrutura da Procuradoria Geral Municipal:

| — Chefia de Gabinete;

Il — Motorista de Representacao;

[Il — Assessoria Juridica;

IV — Coordenadoria de Controle do Patriménio Imobiliario.



Art. 6°. Compde a Estrutura da Secretaria Municipal de Administragéo:

| — Chefia de Gabinete;

Il — Motorista de Representacao;

[l — Coordenadoria de Protocolo e Arquivos;

IV — Secao de Recepcao, Protocolo e Arquivos (suprimido);
V — Coordenadoria de Recursos Humanos;

VI — Sec¢éo de Cursos, Concursos e Capacitacdo Profissional,
VIl — Secao de Controle do Pessoal Ativo e Inativo.

Art. 7°. Compde a Estrutura da Secretaria Municipal de Financgas:

| — Chefia de Gabinete;

Il — Motorista de Representacéo;

[l — Diviséo de Contabilidade e Movimentacéo Financeira;

IV — Secdo de Contabilidade;

V — Diviséao de Controle de Caixa e Tesouraria;

VI — Secdo de Empenhos, Balancetes, Contratos e Convénios;

VII — Coordenadoria de Fiscalizacao e Arrecadacao Tributéaria;

VIIl — Secdo de Fiscalizagao Tributaria e Arrecadacao (suprimido).

Art. 8°. Compde a Estrutura da Secretaria Municipal de Educacéo:

| — Chefia de Gabinete;

Il — Motorista de Representacao;

[l — Coordenadoria de Administracao e Atividades Afins;

IV — Secéao Gestora da Biblioteca Coronel Pirineus;

V — Secao Gestora do Programa Bolsa Familia;

VI — Secéo de Programas de Psicologia e Fonoaudiologia;
VIl — Secao de Programas de Alimentacéo e Nutricdo Escolar;
VIIl — Coordenadoria de Programas de Ensino Fundamental;
IX — Diretoria de Escola Municipal de Ensino Fundamental,
X — Coordenadoria de Programas de Educacao Infantil;

XI — Diretoria de Creche Municipal.



Art. 9°. Compde a Estrutura da Secretaria Municipal de A¢des Sociais:

| — Chefia de Gabinete;

Il — Motorista de Representacao;

[l — Coordenadoria de Programas Sociais;

IV — Secao gestora do Programa Renda Cidada;

V — Secao do Grupo Conviver e Programas de Voluntariado;
VI — Sec¢do de Oficinas e de Capacitacdo Profissional;

VIl — Coordenadoria de Programas de Previdéncia e Beneficios
Sociais;

VIII — Secdo Gestora de Previdéncia Social e Programas de
beneficios (suprimido);

IX — Secao Gestora dos Programas de Habitacao;
X — Secédo Gestora do Peti; e

Xl - Secédo Gestora de Programas dos Portadores de Necessidades
Especiais, da Infancia e da Adolescéncia (acrescido).

Art. 10. Comp0e a Estrutura da Secretaria Municipal de Saude:

| — Chefia de Gabinete;

Il — Motorista de Representacao;

IIl — Coordenadoria de Atencao Basica,

IV — Secao de Apoio Técnico ao PSF;

V — Secdo de Assisténcia Farmacéutica;

VI — Secéo de Assisténcia Odontoldgica;

VIl — Coordenadoria dos Servicos de Referéncia;

VIII — Secao de Apoio Técnico ao setor de Laboratorio;

IX — Secado de Apoio Técnico ao setor de Reabilitac&o;

X — Coordenadoria de Vigilancia Sanitéria;

Xl — Secéo de Fiscalizagéo, Controle e Combate as Zoonoses;
XIlI — Coordenadoria de vigilancia Epidemiologica;

Xl — Secéo de Vigilancia Epidemioldgica;

XIV — Secéo de Controle de Doencas Transmitidas por Vetores;
XV — Sec¢ao de Administracao da Rede Frio;

XVI — Coordenadoria de Controle Regulacéo e Avaliacao;

XVIl — Secao de Auditoria Médica e Visitagdo Hospitalar;



XVIII — Coordenadoria Administrativa;

XIX — Sec¢éo de Apoio Técnico Administrativo;
XX — Secéao de Pessoal;

XXI — Sec¢éo de Capacitacao Profissional;
XXII — Coordenadoria de transportes;

XXIII — Secao de Apoio Técnico do Servico Movel de Urgéncia —
SAMU;

XXIV — Secao de Transportes (suprimido).

Art. 11. Comple a Estrutura da Secretaria Municipal de Transportes e
Rodovias:

| — Chefia de Gabinete;
Il — Motorista de Representacéo;

[l — Coordenadoria de Estradas e Manutencdo de Veiculos e
Maquinas;

IV — Secao de Construcédo e Conservacao de Estradas e Rodovias;

V — Secdo de Manutencéo de Veiculos, Maquinas e Equipamentos
(suprimido);

VI — Secdo de Movimentacdo de Veiculos, Maquinas e
Equipamentos;

VIl — Secdo de Apoio Logistico, Abastecimento, Lubrificacdo e
Lavagem.

Art. 12. Compde a Estrutura da Secretaria Municipal de Agricultura e
Pecuaria:

| — Chefia de Gabinete;
Il — Motorista de Representacao;
[l — Coordenadoria de Programas de Producéo Familiar Rural;

IV — Secdo Coordenadora da Industrializacdo da Producédo Rural
(suprimido);

V — Secao Coordenadora da Apicultura, Piscicultura e Avicultura;

VI — Secédo Coordenadora da Hortifruticultura e Agricultura Familiar
(suprimido);

VIl — Coordenadoria de Programas da Producdo Animal;

VIl — Secédo Gestora da Producdo de Leite e Derivados
(suprimido);



IX — Secao de Estatistica dos Rebanhos e da Sanidade Animal,
X — Secédo Gestora da Criacao de Pequenos Animais (suprimido).

Art. 13. Compde a Estrutura da Secretaria Municipal de Industria,
Comeércio e Turismo:

| — Chefia de Gabinete;
Il — Motorista de Representacao;

Il — Coordenadoria Administrativa do Setor de InduUstrias e
Abastecimento;

IV — Secdo Gestora da Infra-Estrutura e Doagdes de Terrenos do
SIAS (suprimido);

V — Coordenadoria de Apoio a Industria, Comércio e Turismo;
VI — Secdo de Marketing e Preservacao de Patrimdnio Turistico;

VIl — Secdo Gestora de Programas para o Comércio, industria e
Turismo.

Art. 14. Comp0e a Estrutura da Secretaria Municipal do Meio Ambiente:

| — Chefia de Gabinete;
Il — Motorista de Representacao;
Il — Coordenadoria dos Recursos Minerais, Hidricos e Vegetais;

IV — Secdo de Educacdo Ambiental e Preservacdo da
Biodiversidade;

V — Coordenadoria de Atividades Extrativistas;
VI — Sec¢do de Licenciamentos e Permissfes de Lavra;
VII — Secao de Fiscalizagdo Ambiental.

Art. 15. Compde a Estrutura da Secretaria Municipal de Infra-Estrutura:

| — Chefia de Gabinete;
Il — Motorista de Representacao;
Il — Coordenadoria de Adequacéo das Posturas a Infra-Estrutura;

IV — Secdo de Fiscalizagdo de Obras, Posturas e Combate as
Invasdes (suprimido);

V — Secdo de Combate as Erosbes e Manutencdo de Galerias
Pluviais (suprimido);



VI — Secao de Pavimentagcdo e Manutencgéo de Vias Publicas;

VIl — Divisdo de Engenharia, Arquitetura Agrimensura e Paisagismo;
VIIl — Secao de Elaboracdo e Execucéo de Projetos;

IX — Secao de Gerenciamento do Parcelamento do Solo Urbano.

Art. 16. Compde a Estrutura da Secretaria Municipal de Cultura, Desporto
e Lazer:

| — Chefia de Gabinete;
Il — Motorista de Representacéo;

[l — Coordenadoria Atividades e Eventos Culturais, Desportivos e de
Lazer,

IV — Secdo de Marketing e de Producdo de Sons e Imagens
(suprimido);

V — Secéo de Licenciamento e Fiscalizagcdo de Divers6es Publicas;
VI — Sec¢do de Eventos Culturais, Desportivos e de Lazer;

VIl — Secao de Atividades de Iniciacdo Desportiva;

VIII — Coordenadoria do Patrimdnio Historico e Cultural;

IX — Sec¢éo de Cadastro de Tombamento de Imoveis Histéricos;

X — Secdo de Fiscalizacéo e Preservacao do Patrimdnio Histérico
Xl — Coordenador do Coral Municipal

Art. 17. Compde a Estrutura da Secretaria Municipal de Urbanismo:

| — Chefia de Gabinete;
Il — Motorista de Representacao;

Il — Coordenadoria de Producdo de Mudas, Reflorestamento e
Jardinagem;

IV — Secao de Administracao do Viveiro Municipal (suprimido);

V — Secao de Jardinagem, Producdo e Distribuicdo de Mudas
Vegetais;

VI — Secédo de Limpeza, Adubagem, Irrigagdo e Poda de
Ajardinados;

VIl — Diviséo de Limpeza Urbana,;
VIIl — Secao de Coleta, Selecao e Reciclagem do Lixo;
IX — Sec¢édo de Gestéo do aterro Sanitario e Industrializa¢do do Lixo.



TiTuLo 1l
DA HIERARQUIA E SUBORDINACAO

Art. 18. Subordinam-se diretamente ao Prefeito Municipal os ocupantes
dos cargos de:

| - Chefe de Gabinete do Gabinete do Prefeito Municipal,

Il - Motorista de Representacdo do Gabinete do Prefeito Municipal;
[l - Assessor Especial do Gabinete;

IV - Diretor do Departamento de Controle Interno;

V - Diretor do Departamento de Compras e Almoxarifado; e

VI - Assessor de Comunicacao.

§ 1° - Subordinam-se ao Assessor Especial do Gabinete os ocupantes
dos cargos de:

a) Chefe da Secéo do Cerimonial e Festividades; e
b) Chefe da Secado de Relacbes Publicas e Politicas.

§ 2° - Subordinam-se ao Diretor do Departamento de Planejamento e
Controle Interno os ocupantes dos cargos de:

a) Chefe da Secao de Controle do Patrimdnio Imobiliario; e
b) Chefe da Secao de Marketing e Defesa da Imagem Publica.

§ 3° - Subordina-se a Assessoria de Comunicagdo o ocupante do cargo
de:

a) Chefe da Secéo de Imprensa e Selecdo de Matérias e Imagens.

Art. 19. Subordinam-se ao Procurador Geral Municipal os ocupantes dos
cargos de:

| - Assessor Juridico;

Il - Chefe de Gabinete da Procuradoria Geral Municipal;
[Il - Coordenador de Controle do Patriménio Imobiliario; e
IV - Motorista de Representacéo.



Art. 20. Subordinam-se ao Secretario Municipal de Administracdo o0s
ocupantes dos cargos de:

| - Chefe de Gabinete da Secretaria de Administracao;

Il - Motorista de Representacéo da Secretaria de Administragéo;
[l - Coordenador de Protocolo e Arquivos; e

IV - Coordenador de Recursos Humanos.

§ 1° - Subordina-se ao Coordenador de Protocolo e Arquivos 0 ocupante
do cargo de:

a) Chefe da Secéo de Recepcao, Protocolo e Arquivos.

§ 2° - Subordinam-se ao Coordenador de Recursos Humanos o0s ocupantes
dos cargos de:

a) Chefe da Sec¢éo de Cursos, Concursos e Capacitacdo Profissional;

b) Chefe da Secéo Controle do Pessoal Ativo e Inativo.

Art. 21. Subordinam-se ap Secretario Municipal de Financas o0s
ocupantes dos cargos de:

| - Chefe de Gabinete da Secretaria Municipal de Financas;
Il - Motorista de Representacdo de Secretaria Municipal de Financgas;

[l - Diretor do Departamento de Técnica de Contabilidade e
Movimentag&o Financeira,;

IV - Diretor do Departamento de Controles de Caixa e Tesouraria; e
V - Diretor do Departamento de Fiscalizacdo e Arrecadacéao Tributaria;

8 1° - Subordinam-se ao Diretor do Departamento de Técnica de
Contabilidade e Movimentacéo Financeira os ocupantes dos cargos de:

a) Chefe da Secao de Contabilidade; e
b) Chefe da Secdo de Empenhos, Balancetes, Contratos e Convénios.

Art. 22. Subordinam-se ao Secretario Municipal de Educacdo os ocupantes
dos cargos de:



| - Chefe de Gabinete da Secretaria Municipal de Educacgéo;

Il - Motorista de Representacdo da Secretaria Municipal de Educacéo;
[Il - Coordenador de Administracdo e Atividades Afins;

IV - Coordenador de Programas de Psicologia e Fonoaudiologia;

V - Coordenador de Programas de Ensino Fundamental;

VI - Diretor de Escola de Ensino Fundamental; e

V - Coordenador de Programas de Educacéo Infantil.

§ 1° - Subordinam-se ao Coordenador de Administracdo e Atividades
Afins os ocupantes dos cargos de:

a) Chefe da Secéo Gestora da Biblioteca Coronel Pirineus; e
b) Chefe da Secao Gestora do Programa Bolsa Familia.

8§ 2° - Subordina-se ao Coordenador de Programas de Ensino
Fundamental o ocupante do cargo de:

a) Chefe da Secao de Programas de Alimentacéo e Nutricdo Escolar.

8§ 3° - Subordina-se ao Coordenador de Programas de Educacéo Infantil. o
ocupante do cargo de:

a) Diretor de Creche Municipal.

Art. 23. Subordinam-se ao Secretario Municipal de Ac¢Bes Sociais 0s
ocupantes dos cargos de:

| - Chefe de Gabinete da Secretaria Municipal de A¢bes Sociais;

I - Motorista de Representacdo Secretaria Municipal de Ac0bes
Sociais;

[Il - Coordenador de Programas Sociais; e

IV - Coordenadoria de Programas de Previdéncia e Beneficios
Sociais.

§ 1° - Subordinam-se ao Coordenador de Programas Sociais 0s ocupantes
dos cargos de:



| - Chefe da Secéo Gestora do Programa Renda Cidada;
Il - Chefe da Secéo do Grupo Conviver e Programas de Voluntariado;

lll - Chefe da Secéo de Oficinas e de Capacitacao Profissional.

VII - Subordinam-se ao Coordenador de Programas de Previdéncia e
Beneficios Sociais os ocupantes dos cargos de;

| - Chefe da Secgédo Gestora de Previdéncia Social e Programas de
beneficios;

Il - Chefe da Sec¢éo Gestora dos Programas de Habitagéo; e
[Il - Chefe da Secéo Gestora do Peti; e

IV - Secdo Gestora de Programas dos Portadores de Necessidades
Especiais, da Infancia e da Adolescéncia.

Art. 24. Subordinam-se ao Secretario Municipal de Salude os ocupantes
dos cargos de:

| - Chefe de Gabinete da Secretaria Municipal de Saude;

Il - Motorista de Representacdo da Secretaria Municipal de Saude;

[Il - Coordenador de Atencdo Basica;

IV - Coordenador dos Servicos de Referéncia;

V - Coordenador de Vigilancia Sanitéaria;

VI - Coordenador de vigilancia Epidemioldgica;

VII - Coordenador de Controle Regulagéo e Avaliagao;

VIII - Coordenador Administrativo da Secretaria Municipal de Saude; e
IX - Coordenador de transportes da Secretaria Municipal de Saude.

§ 1° - Subordinam-se ao Coordenador de Atencdo Béasica os ocupantes
dos cargos de:

| - Chefe da Secao de Apoio Técnico ao PSF;
V - Chefe da Secéo de Assisténcia Farmacéutica; e

VI - Chefe da Secao de Assisténcia Odontoldgica.

8 2° - Subordinam-se ao Coordenador dos Servicos de Referéncia os
ocupantes dos cargos de:

| - Chefe da Secéo de Apoio Técnico ao setor de Laboratorio; e



Il - Chefe da Secao de Apoio Técnico ao setor de Reabilitacao.

§ 3° - Subordina-se ao Coordenador de Vigilancia Sanitaria o ocupante do
cargo de:

| - Secao de Fiscalizacdo, Controle e Combate as Zoonoses;

8 4° - Subordinam-se ao Coordenador de vigilancia Epidemiologica os
ocupantes dos cargos de:

| - Chefe da Secao de Vigilancia Epidemiolégica;
Il - Chefe da Secéo de Controle de Doencas Transmitidas por Vetores;

lIl - Chefe da Secéo de Administracdo da Rede Frio.

8 5° - Subordina-se ao Coordenador de Controle Regulagéo e Avaliacdo o
ocupante do cargo de:

| - Secdo de Auditoria Médica e Visitagdo Hospitalar.

8 6° - Subordinam-se ao Coordenador Administrativo os ocupantes dos
cargos de:

| - Chefe da Secédo de Apoio Técnico Administrativo;
Il - Chefe da Secéo de Pessoal; e

Il - Chefe da Secéo de Capacitacdo Profissional.

§ 7° - Subordinam-se ao Coordenador de Transportes 0s ocupantes
dos cargos de:

| - Chefe da Secé&o de Apoio Técnico do Servico Moével de Urgéncia —
SAMU; e

Il - Chefe da Secéo de Transportes.

Art. 25. Subordinam-se ao Secretario Municipal de Transportes e
Rodovias os ocupantes dos cargos de:



| - Chefe de Gabinete da Secretaria Municipal de Transportes e
Rodovias;

I - Motorista de Representacdo da Secretaria Municipal de
Transportes e Rodovias; e

[l - Coordenadoria de Estradas e Manutencdo de Veiculos e
Maquinas.

8§ 1° - Subordinam-se ao Coordenador de Estradas e Manutengédo de
Veiculos e Maquinas os ocupantes dos cargos de:

| - Chefe da Secdo de Construcdo e Conservacdo de Estradas e
Rodovias;

I - Chefe da Secdo de Manutencdo de Veiculos, Maquinas e
Equipamentos;

Il - Chefe da Secdo de Movimentacdo de Veiculos, Maquinas e
Equipamentos; e

IV - Chefe da Secédo de Apoio Logistico, Abastecimento, Lubrificacao
e Lavagem.

Art. 26. Subordinam-se ao Secretario Municipal de Agricultura e
Pecuaria os ocupantes dos cargos de:

| - Chefe de Gabinete da Secretaria Municipal de Agricultura e
Pecuaria;

Il - Motorista de Representacédo da Secretaria Municipal de Agricultura
e Pecuaria;

[Il - Coordenadoria de Programas de Producao Familiar Rural; e
IV - Coordenadoria de Programas da Producao Animal.

§ 1° - Subordinam-se ao Coordenador de Programas de Producédo
Familiar Rural os ocupantes dos cargos de:

| - Chefe da Secédo Coordenadora da Industrializagcdo da Producéo
Rural;

II - Chefe da Secdo Coordenadora da Apicultura, Piscicultura e
Avicultura; e

[l - Chefe da Secdo Coordenadora da Hortifruticultura e Agricultura
Familiar.



§ 2° - Subordinam-se ao Coordenador de Programas da Produgcéo Animal
0s ocupantes dos cargos de:

| - Chefe da Secéo Gestora da Producao de Leite e Derivados;

Il - Chefe da Secdo de Estatistica dos Rebanhos e da Sanidade
Animal; e

lIl - Chefe da Sec¢éo Gestora da Criacdo de Pequenos Animais.

Art. 27. Subordinam-se ao Secretario Municipal de Industria, Comércio e
Turismo os ocupantes dos cargos de:

| - Chefe de Gabinete da Secretaria Municipal de Indastria, Comércio
e Turismo;

Il - Motorista de Representacdo da Secretaria Municipal de Industria,
Comeércio e Turismo;

1l - Coordenador Administrativo do Setor de InduUstrias e
Abastecimento; e

IV - Coordenador de Apoio a Industria, Comércio e Turismo.

8 1° - Subordina-se ao Coordenador Administrativo do Setor de IndUstrias
e Abastecimento o ocupante do cargo de:

| - Chefe Secao Gestora da Infra-Estrutura e Doacdes de Terrenos do
SIAS.

§ 2° - Subordinam-se ao Coordenador de Apoio a Industria, Comércio e
Turismo os ocupantes dos cargos de:

| - Chefe da Secdo de Marketing e Preservacdo de Patriménio
Turistico; e

Il - Chefe da Secao Gestora de Programas para o Comercio, industria
e Turismo.

Art. 28. Subordinam-se ao Secretario Municipal do Meio Ambiente o0s
ocupantes dos cargos de:

| - Chefe de Gabinete da Secretaria Municipal do Meio Ambiente;

Il - Motorista de Representacdo da Secretaria Municipal do Meio
Ambiente;



[Il - Coordenador dos Recursos Minerais, Hidricos e Vegetais; e
IV - Coordenador de Atividades Extrativistas.

8 1° - Subordina-se ao Coordenador dos Recursos Minerais, Hidricos e
Vegetais o ocupante do cargo de:

| - Secdo de Educacdo Ambiental e Preservacgéo da Biodiversidade.

8 2° - Subordinam-se ao Coordenador de Atividades Extrativistas os
ocupantes dos cargos de:

| - Chefe da Secéo de Licenciamentos e Permissdes de Lavra; e
Il - Chefe da Secao de Fiscalizagdo Ambiental.

Art. 29. Subordinam-se ao Secretario Municipal de Infra-Estrutura os
ocupantes dos cargos de:

| - Chefe de Gabinete da Secretaria Municipal de Infra-Estrutura;

Il - Motorista de Representacdo da Secretaria Municipal de Infra-
Estrutura;

lIl - Coordenador de Adequacéo das Posturas a Infra-Estrutura; e

IV - Assessoria de Engenharia, Arquitetura Agrimensura e
Paisagismo.

§ 1° - Subordinam-se ao Coordenador de Adequacdo das Posturas a
Infra-Estrutura os ocupantes dos cargos de:

| - Chefe da Secao de Fiscalizacdo de Obras, Posturas e Combate as
Invasoes;

Il - Chefe da Secdo de Combate as Erosdes e Manutencdo de
Galerias Pluviais; e

Il - Chefe da Secédo de Pavimentagcdo e Manutencdo de Vias
Publicas.

§ 2° - Assessor de Engenharia, Arquitetura Agrimensura e Paisagismo 0s
ocupantes dos cargos de:

| - Chefe da Secéo de Elaboracao e Execucao de Projetos; e



Il - Chefe da Secdo de Gerenciamento do Parcelamento do Solo
Urbano.

Art. 30. Compde a Estrutura da Secretaria Municipal de Cultura, Desporto
e Lazer:

| - Chefia de Gabinete da Secretaria Municipal de Cultura, Desporto e
Lazer,

Il - Motorista de Representacédo da Secretaria Municipal de Cultura,
Desporto e Lazer;

[l - Coordenadoria Atividades e Eventos Culturais, Desportivos e de
Lazer; e

IV - Coordenadoria do Patrimonio Histérico e Cultural.

§ 1° - Subordinam-se ao Coordenador de Atividades e Eventos Culturais,
Desportivos e de Lazer os ocupantes dos cargos de:

| - Chefe da Secédo de Marketing e de Producédo de Sons e Imagens;

Il - Chefe da Sec&o de Licenciamento e Fiscalizagdo de Diversdes
Publicas;

lll - Chefe da Sec¢éo de Eventos Culturais, Desportivos e de Lazer; e
IV - Chefe da Secéo de Atividades de Iniciacdo Desportiva.

8 2° - Subordinam-se ao Coordenador do Patrimbdnio Histdrico e Cultural
0s ocupantes dos cargos de:

| - Chefe da Secdo de Cadastro de Tombamento de Imoéveis
Historicos; e

Il - Chefe da Secdo de Fiscalizacdo e Preservacdo do Patriménio
Historico.

Art. 31. Subordinam-se ao Secretario Municipal de Urbanismo os
ocupantes dos cargos de:

| - Chefia de Gabinete da Secretaria Municipal de Urbanismo;

I - Motorista de Representacdo da Secretaria Municipal de
Urbanismo;

[l - Coordenador de Producdo de Mudas, Reflorestamento e
Jardinagem; e



IV - Coordenador de Limpeza Urbana.

§ 1° - Subordinam-se ao Coordenador de Producdo de Mudas,
Reflorestamento e Jardinagem os ocupantes dos cargos de:

| - Chefe da Secéo de Administracéo do Viveiro Municipal;

Il - Chefe da Secao de Jardinagem, Producao e Distribuicdo de Mudas
Vegetais; e

Il - Chefe da Secdo de Limpeza, Adubagem, Irrigacdo e Poda de
Ajardinados.

§ 2° - Subordinam-se ao Coordenador de Limpeza Urbana os ocupantes
dos cargos de:

| - Chefe da Secéo de Coleta, Sele¢cédo e Reciclagem do Lixo; e

Il - Chefe da Secdo de Gestdo do aterro Sanitario e Industrializacédo
do Lixo.

TITULO IV
DISPOSICOES FINAIS

Art. 32. O quadro de cargos do pessoal efetivo, com 0s respectivos
vencimentos, dos servicos auxiliares do Poder Executivo do Municipio de
Silvania, € o definido na Lei Municipal n°® 1.128, de 23.11.1995, e seus anexos.

Art. 33. O quadro de cargos de provimento em comissédo, de livre
nomeacao e demissao pelo Prefeito Municipal, passa a ser definido no Anexo |
desta Lei.

§ 1° - Os vencimentos dos cargos de provimento em comissao sujeitam-
se ao disposto no Anexo Il desta Lei, ficando o Chefe do Poder Executivo, em
atendimento as necessidades do servigo e ao interesse superior e predominante
do Municipio, autorizado a conceder para todos os comissionados, por equidade,
a gratificacdo prevista no art. 58 do Regime Juridico Unico, através de ato
proprio e com estrita observancia da Lei Federal n° 4.320 de 17.03.1964, e da Lei
Complementar n° 101 de 04.05.2000.



Art. 34. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacédo, revogando a
Lei Municipal n° 1.129, de 23 de novembro de 1995, e quaisquer disposicoes em
contrario.

Silvania, Estado de Goias, aos 30 dias do més de junho de 2006.

Jodo Correa Caixeta



ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
ANEXO |
CARGOS DE NIVEL FAS-1

N° CARGOS QUANTIDADE
01 Procurador Geral Municipal 01
02 | Secretério Municipal de Administracdo 01
03  Secretario Municipal de Financas 01
04 | Secretério Municipal de Educacédo 01
05 | Secretéario Municipal de A¢bes Sociais 01
06 : Secretario Municipal de Saude 01
07 Secretario Municipal de Transportes e Rodovias 01
08 Secretario Municipal de Agricultura e Pecuaria 01
09 ' Secretério Municipal de Industria, Comércio e Turismo 01
10 | Secretario Municipal do Meio Ambiente 01
11  Secretario Municipal de Infra-Estrutura 01
12 | Secretario Municipal de Cultura, Desporto e Lazer 01
13  Secretario Municipal de Urbanismo 01
CARGOS DE NIVEL FAS-2
N° CARGOS QUANTIDADE
01 Diretor do Departamento de Planejamento e Controle Interno 01
01 Diretor do Departamento de Compras e Almoxarifado 01
CARGOS DE NIVEL FAS-3
N° CARGOS QUANTIDADE
01 | Assessor de Compras e Almoxarifado 01
02 Assessor juridico da Procuradoria Geral Municipal 01
03 Diretor da Divisdo de Contabilidade e Movimentac&o Financeira 01
04 Diretor da Divisdo de Engenharia, Arquitetura, Agrimensura e 01
Paisagismo
05 | Diretor da Divisdo de Limpeza Urbana 01




CARGOS DE NIVEL FAS-4

N° CARGOS QUANTIDADE
01 | Chefe de Gabinete do Gabinete do Prefeito Municipal 01
02 | Chefe de Gabinete da Procuradoria Geral Municipal 01
03 Assessor Especial do Gabinete do Prefeito Municipal 01
04 | Assessor de Comunicacdo do Gabinete do Prefeito Municipal 01
05 | Assessor de Engenharia, Arquitetura Agrimensura e Paisagismo 01
06  Assessor Juridico da Procuradoria Geral Municipal 01
07 | Assessor Técnico de Contabilidade e Movimentacdo Financeira 01
08 | Coordenador de Controle do Patriménio Imobiliario 01
09 Coordenador de Protocolo e Arquivos 01
10 Coordenador de Recursos Humanos 01
11 Coordenador de Fiscalizacdo e Arrecadacao Tributaria 01
12 | Coordenador de Administracdo e Atividades Afins 01
13 | Coordenador de Programas de Ensino Fundamental 01
14  Diretor de Escola Municipal de Ensino Fundamental 06
15 | Coordenador de Programas de Educacéo Infantil 01
16 | Coordenador de Programas Sociais 01
17 | Coordenador de Atencdo Béasica 01
18 | Coordenador dos Servigos de Referéncia 01
19 | Coordenador de Vigilancia Sanitaria 01
20 Coordenador de vigilancia Epidemiolégica 01
21 Coordenador de Controle Regulacao e Avaliacéo 01
22 | Coordenador Administrativo da Secretaria Municipal de Saude 01
23 | Coordenador de Transportes da Secretaria Municipal de Saude 01
24 | Coordenador de Estrada e Manutencéo de Veiculos e Maquinas 01
25  Coordenador de Programas de Producao Familiar Rural 01
26 | Coordenador Administrativo do Setor de Industrias e 01
Abastecimento
27  Coordenador de Apoio a Indastria, Comércio e Turismo 01
28 Coordenador dos Recursos Minerais, Hidricos e Vegetais 01
29  Coordenador de Atividades Extrativistas 01




30 Coordenador de Adequacéao das Posturas a Infra-Estrutura 01

31 Coordenador Atividades e Eventos Culturais, Desportivos e de 01
Lazer

32 Coordenador do Patrimbnio Historico e Cultural 01

33 Coordenador de Producdo de Mudas, Reflorestamento e 01
Jardinagem

34  Coordenador do Coral Municipal 01

CARGOS DE NIVEL FAS-5

N° CARGOS QUANTIDADE

01 | Sub-Chefe de Gabinete do Gabinete do Prefeito Municipal 01

02 | Chefe de Gabinete da Secretaria da Municipal de A¢6es Sociais 01

03 Chefe de Gabinete da Secretaria Municipal de Administracao 01

04 ' Chefe de Gabinete da Secretaria Municipal de Agricultura e 01
Pecuaria

05 | Chefe de Gabinete da Secretaria Municipal de Cultura, Desporto e 01
Lazer

16 | Chefe de Gabinete da Secretaria Municipal de Educacao 01

07 | Chefe de Gabinete da Secretaria Municipal de Financas 01

08 Chefe de Gabinete da Secretaria Municipal de Industria, Comércio 01
e Turismo

09 Chefe de Gabinete da Secretaria Municipal de Infra-Estrutura 01

10 Chefe de Gabinete da Secretaria Municipal de Saude 01

11 | Chefe de Gabinete da Secretaria Municipal de Transportes e 01
Rodovias

12 | Chefe de Gabinete da Secretaria Municipal de Urbanismo 01

13 | Chefe de Gabinete da Secretaria Municipal do Meio Ambiente 01

14 | Chefia de Gabinete da Secretaria Municipal de A¢cbes Sociais 01

15 | Motorista de Representacdo do Gabinete do Prefeito Municipal 01

16 | Motorista de Representacédo da Procuradoria Geral Municipal 01

17 | Motorista de Representacdo da Secretaria Municipal de Acbes 01
Sociais

18 | Motorista de Representagcdo da Secretaria Municipal de 01
Administracéo

19 | Motorista de Representagdo da Secretaria Municipal de 01

Agricultura e Pecuéria




20 Motorista de Representacdo da Secretaria Municipal de Cultura, 01
Desporto e Lazer

21 | Motorista de Representacao da Secretaria Municipal de Educacéo 01

22  Motorista de Representacao da Secretaria Municipal de Financas 01

23  Motorista de Representacdo da Secretaria Municipal de Industria,
Comeércio e Turismo

01

24 | Motorista de Representacdo da Secretaria Municipal de Infra- 01
Estrutura

25 | Motorista de Representacao da Secretaria Municipal de Saude 01

26 Motorista de Representacdo da Secretaria Municipal de 01
Transportes e Rodovias

27 Motorista de Representacdo da Secretaria  Municipal de 01
Urbanismo

28 Motorista de Representacdo da Secretaria Municipal do Meio 01
Ambiente

29 Chefe da Secdo de Construcdo e Conservacdo de Estradas e 01
Rodovias

20 Chefe da Secao de Contabilidade 01

31 Chefe da Secao de Controle de Caixa e Tesouraria 01

32 | Chefe da Secdo de Controle de Doencas Transmitidas por 01
Vetores

33 | Chefe da Secédo de Controle do Patriménio Mobiliario 01

34 Chefe da Secado de Controle do Pessoal Ativo e Inativo 01

35 ' Chefe da Secao de Cursos, Concursos e Capacitacao Profissional 01

36 | Chefe da Secdo de Educacdo Ambiental e Preservacdo da 01
Biodiversidade

37 | Chefe da Secéo de Elaboracdo e Execucéo de Projetos 01

38 Chefe da Secdo de Empenhos, Balancetes, Contratos e 01
Convénios

39 Chefe da Secédo de Estatistica dos Rebanhos e da Sanidade 01
Animal

30 Chefe da Secéo de Eventos Culturais, Desportivos e de Lazer 01

41 Chefe da Secao de Fiscalizacdo Ambiental 01

42 | Chefe da Secéo de Fiscalizacdo e Arrecadacdo Tributaria 01

43 Chefe da Secdo de Fiscalizacdo e Preservacao do Patrimbnio 01
Historico

44 Chefe da Secdo de Fiscalizacdo, Controle e Combate as 01

Zoonoses




45 Chefe da Secdo de Gerenciamento do Parcelamento do Solo 01
Urbano

46 | Chefe da Secéo de Gestdo do Aterro Sanitario e Industrializacao 01
do Lixo

47 | Chefe da Secado de Imprensa, Selecdo de Matérias e Imagens 01

48 Chefe da Secéo de Jardinagem, Producédo e Distribuicdo de 01
Mudas Vegetais

49 Chefe da Sec¢éo de Licenciamento e Fiscalizacdo de Diversdes 01
Publicas

50 ' Chefe da Secao de Licenciamentos e Permissdes de Lavra 01

51 Chefe da Secédo de Limpeza, Adubagem, Irrigacdo e Poda de 01
Ajardinados

52 Chefe da Secdo de Marketing e Preservacdo de Patrimbnio 01
Turistico

53 Chefe da Secdo de Movimentacdo de Veiculos, Maquinas e 01
Equipamentos

54  Chefe da Secao de Oficinas e de Capacitagéo Profissional 01

55 | Chefe da Secao de Pavimentacdo e Manutencdo de Vias Publicas 01

56 @ Chefe da Secédo de Pessoal da Secretaria Municipal de Saude 01

57 Chefe da Secao de Programas da Producédo Animal 01

58 ' Chefe da Secao de Programas de Alimentacdo e Nutricdo Escolar 01

59 Chefe da Secao de Programas de Psicologia e Fonoaudiologia 01

60 Chefe da Secao de Relacdes Publicas e Politicas 01

61 Chefe da Secao do Cerimonial e Festividades 01

62 | Chefe da Secao do Cerimonial e Festividades 01

63 ' Chefe da Secao do Grupo Conviver e Programas de Voluntariado 01

64 | Chefe da Secdo do Patrimdnio Histérico e Cultural 01

65 Chefe da Secdo Gestora do Programa Renda Cidada 01

66 Chefe da Secao Gestora da Biblioteca Coronel Pirineus 01

67 Chefe da Secdo Gestora de Programas dos Portadores de
Necessidades Especiais, da Infancia e da Adolescéncia 01

68 | Chefe da Secéo Gestora de Programas para o Comércio, Industria 01
e Turismo

69 | Chefe da Secao Gestora do Peti 01

60 Chefe da Secao Gestora do Programa Bolsa Familia 01

71 Chefe da Secao Gestora dos Programas de Habitacdo 01

72 | Diretor de Creche Municipal 03




73  Estagiario Operador de Maquinas Pesadas 05

ANEXO Il
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
CARGOS - HIERARQUIA E REMUNERACAO

SIMBOLO DESCRICAO QUANTIDADE REMUNERACAO

FAS-1 Funcdo de Assessoramento Superior de 14 R$ | 3.240,00
Nivel 1

FAS-2 Funcdo de Assessoramento Superior de 02 R$ | 1.000,00
Nivel 2

FAS-3 Funcdo de Assessoramento Superior de 05 R$ 750,00
Nivel 3

FAS-4 Funcdo de Assessoramento Superior de 34 R$ 500,00
Nivel 4

FAS-5 Funcdo de Assessoramento Superior de 73 R$ 350,00
Nivel 5

Para o exercicio de um dos cargos de simbolo FAS-1, FAS-2 e FAS-3,
quando o ocupante for servidor efetivo do Municipio de Silvania, Ihe é facultado
fazer opcéo pelo recebimento do seu salario e acessoérios de origem ou da
comissao mensal correspondente ao cargo para o qual esteja sendo nomeado,
sendo vedada a cumulacéo.

Para o exercicio de um dos cargos de simbolo FAS-4 e FAS-5, ao
servidor efetivo do Municipio de Silvania sera atribuida a gratificacdo mensal
equivalente a 50% (cinglenta por cento) da comisséo correspondente ao cargo
para o qual esteja sendo nomeado, que sera cumulativa a sua remuneracao de
origem.

Silvania, Estado de Goias, aos 30 dias do més de junho de 2006.

Jodo Correa Caixeta




