. exercida pelo Prefeito susiliado pelos 8

ESTADD DE GOIASB
FREFEITURA MUNICIPAL DE SILVANIA
GABINETE DO PREFEITO
.

.

- LEY NG 1.12%9 — de 23 de novembro de 1995

“"Dispie sabre & Estrutura
Administrativa do Foder Executivpo e
da outras providéncias”

A CAMARA MUNICIFAL DE SILVANIA, nn use de  sus
competénocla e stribuighes, Tulorada no gue dispioen os ards. 30 @
Foda Constituiglio de Repablicsa, ben azsim ns el Orgénics  do
Mumicipia, AFROVA & eu, PREFEITO MUNICIPAL, =sanciono & seguinte
Lest g

TITULO X

. DISFOSICHES GERAIS

Art. 12 - 8 EBalruwbora Sodmindstratica oo FPoders
- Edmontive do Municipio de SilviEnia, @ a definida por esta ey,

Art. Z8 — A Direglio Supsrior do Foder Farecoubivo &
et ari Mum Ll

autoridades gguivalentes,

TITULG 11

o . DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

B Art. 32 - Conpde & Estratuwra Administrativa oo
FPoder Exscubtivis

I — Gabdamnete do Pretedtos

IT - Secretaria de administyag
IIT — weoretarisa g Finangasny

IV - SHeoretaria de Fducagdo, Culturs, Desporto e
Lapery

Vo~ Seoretaria de Deserpcoleimento Sooialy




VI — Seoretaria de Sadules

M e Llrband

VII — Seoretaria de Transportes,

de  Morioud tra, CLEETT L &

Ambientey @

IX — Seoretaria de inddsteda, Comdroio e Ty

Art. 48 —  Ooapfile o teudura oo Satdinetes o

Frefalt

Es
[N
we

I o= Dhefia oe Oabinete

I — vsperwwonr i |

@ Triagemy o

ey Fermararbe o Lo tagh

O - Qowwpdde & BEsbrotura da

Art.

.

I — Depertamernto de FReoorsos Hunesnos e FrevidiEnocia

IT — Fecbyaménio & Slmasar i Facdoy e

TIT — Frotoarolo @ &roaglldo.

S Sl I S o T

Art. 68 - Domg Lrubuyra e

Fimangass

LU A g

I — Departamen to de roasmenta e Uogvtabd Lidadey e

TII - Ple vy b sy o e Loa tee, Imformacg

izcais, FiscalizagHo v Arrecads Teyilbuitdria.

chrutura  da Seoretaris de

Art. 72 — {Compble &
Ericacdc, Cultura, Desporto o Lazery

I — Coordenagiio de Flanejamento, Avaliagdo & Apolo
Fedagagioos

IT - Coordensceio de Admintstragic & roanizac
Eacalairs

EETY

H

wrrghena gl ofa Merenda

IV - Bibldotecay




Hetor de Freomo

VI ~ Ui dade

Art. B2 - Dompde & Fstruturs de Secretaris ol
Desenvolviments Social:

orrdenac®o da S e Ty

Arcde & AdolessEnciag

IT « Doordenacko dea Srea da g Lok
LIl -~ Coordenagiio da dres do ldosoy

IV~ Cowrdens

o Mrea do Deddiociente

Mertaly a

Vo= Do,

Art. 29 - Domplie &

trutura da Secretaria  de

Begltaien o

I — Coardenagfa oe she Beuvi LAray

I = Couvrdenagin de pgb
A A

ITT — Séntro de Saoogle

cler Haiohey e

Foocal s

Art. 10 - Compde a Fstroturs e Secretaria  de

Transportes, Obrazs e Servicos Urhanos:

I — Departamento Mung e ey

T — Swlar de Conteale o Manote

o Vedoulosy o

Ly baary o,

G5

IXII - Oeparvitamernto de Obhras UL

Art. i1 - [ i Pl =W e Flaneiamenio =3
AReslistdincis Técnica, integra a Becretaris de Agricultura,. Feoudris
g Melo dmbhiarte.

Art. 12 - & Coordenagdo  de Apoin e Fomento s
Indistiria, Coméreio & Turismo rtegra & Secretaria de Inddstria,
Comércio & Turismo.

TITULLO FIX

Da COMPETENCIA




Art. 13 - ao Gabkimete oo e
=Mte an Frefoito Mumicipal , .
Exeeutive,

§
slas ativicdades de

Lo compets pra

L

A

e f e

5 18 - & Dhetia de Gabinete e et

I - coorde

A atuaglo geral' do Gabinete de
[ at=h

I1 — ovrgantzar o serchiente do F

veted tog @

ITE -
multaidisviplinares; o

i Fredoilto @moc meeyn fos

IV

=5 ST
coy Foder

LY
mrislative.,

G ity 3 e

(]

irherees

& 20 - &
atividades gue
erecutivo, para seu as

B ey bodas
forem designadas pele Chets do Poder

Sramerrto gdieetn,

te o atendiment
C T O

arél il

5 38 - 8 Recepglo e Triagem compe
rem o gabinets do et i :

s tagdFa,

e guidade

"

B 40 - f Cosndosain dmanen le de Laodtax
“frvaliagio BT S e gl procedimantog livitatdrios
catpras @ alienagies

- B4

Art. 14 - a

e ﬁdmiﬂj‘twagﬂm Loty

I — cuids

doe megacd
direitos @ ghrigaciies

e Fhud on pd

admimictratiy

beres,

I - superintend
RO que tange o Frevidéncia e Assic

a politice de ¢
el Booial s

a dnclusive

II1 - oS En Ry i EE P L O ol material =
patriménicg, protocole @ S LVE B O amento de dados.

g 19 — D Departamento de e e
Fravidéncis Social oMt

I — manter ocermane

themente stusliracdo oo
funcionais dos servidores

paaislicos municipaiss

Il - coordenar @ exscutar oo
Lredlnamsnto, reclalagem, exoneracBo @ movimen
publicos municipais;

atos  de
agdon dos s

- I11 — manter o controls do

Loy

IV - praticsr oo

Felativos & Previdéncia e
Resistincia Social do Municipio tipicos da dres adminis

iz

rativas




V - nopeaticar atns
direrto, inclusive ns decorrentes

comstitutivos e
de Jubilamento e

8 22 ~ & CoordenacHo de FPatriménic e Almes e Fado,

I - F I CHTO S B £ tomnbamento, Ay e
aocampanhamentos, guarda e grvacsn  dos bens  mbvels
semoventes, direltos o aghes Pand od piar e

nle,
Lt i g,

IT — sas agfvs tipiloas de almodar i Fadoy

§ 38 - 2o setor de Frotoenls e SO VDL T e

I - O protocolo.  acompeanbhamento 4
ardamsnto de todo e gqualduer processn, mey &mbito da adminletereg ooy

I1 ~ prestar informacties aos irbere
SEUE [OCESENS ] @

ados acerca o

Irr -

@  manfer o arguive  geral oo
Murnicipio.

Art. 13 - &8 Secoretaria de Fineang

R Pl

I ~ o planejamento,
aqtes  contébeis, fimancelras,
Municipios

SIS LR G
AL LS

byl e irvterno

atos & Fabos oo
GUoFRITTIG =

maEnto 7 g i [

Rrocessades, legal e previamente empenhs

E R i wo AT e g

I — comtrolar o fluso de caise TG ET T
paganentos de responsabilliidade do Mo imipios

- IT ~ controlar o= saldeos dispomiveis em bancos  ou
@m Calxay e

IIY - o R =t Fo Y i s dememinlsos

fimanceiros.
.

& 28 - fo Departamento de mente e Uontabilidade

compeles

I~ a previsiin de receita & a Tiwago @ desng

P gaercicio Tinance A forma prevista no FPlano Pluarianual o
led de Diretrises H




!

— oW W W g

Favvidos ma edecugio Fioas

ITY - registro e
do pealrimdnico pablicos

iy - Foap e
interesse  das  eritids s plblicas,
Conbtas dos Manicipios do Estade de Go

ralatdrios’ Arformativos
em gEpecial oy Tritwimal
L s It contribuinte

@ laborar
PBreanos e s Forma

mensals & S L e
g da Corstitueicio do

Municipio,
LaEdle de

& 38 - Ao Departamsnic de Cadastro, Irod corme s
Frlacais, Fiscaliraglo ¢ drrecadacio Vel bdris

T ety

-

I - manter permangntes
cortribuintes,
walorss imobilidriosy

=T B R

contrale

e K

intormaghbes Tis
atualizado da planta

atividade de fisg
Molanteey e

GETGY mTIravers

doe postos

ITI - Il aw T T Eng - o =3 S e a T g dios Tributos

Manicipatis.

Art. 5~ # Georetaris  de  Fducsodo, Hl e,
r e

1
Lazer coumpete:

Desporto e

I — supsrvisionar as atividedes de plaried amento,
ERECUaGHDE

I7 — controle ¢ e ecug tatica e
incentivos As arlbes =4

III - VLS L oA,
a5 agles & politices municipsis de
desncr il va.

= e H whae

& pratics

& 18 - A& Coordena
o coampe e

oo de Flansjamsntco, Avaliacio e

Ap0Lo Fedagog:

I - azs  atividades de plansiamento, =R
acompanhamento pedagdgics avalilagio das politioas de oo

CII N

It - o larie]ar, glabhorar ) ELAPE T 1 ey g oE
e anas de edicagio nos diversos ndveisg o
¥ !

ITI — appiar as atividades téonicas dessavelvid
Nas S5C01las MUniclpals.




o de Admdnietragio & Drganis

8 20 - & Cooedena
Escolar, compete:

b

controbs do pe ola pastag

IT -~ orover as @
arios A sus atuacMog

de materisal pedagoglcon e de

CAOMSLUND NECes

-

ITI ~ appiar as
atividades de secretaria escolar.

PLUFEL S e o Lrhanses n F1838

& 30 — 8 Quordenac®o da Ferenda B

I - coordenar e = ster ome atdwichaodeg

gesolary @

I1 — controlar & supsrvisionae
marerded ras,

§ 40 - 9 Riblicteca compete o atendimento adeguado
acs wswarics, zelando pele TRV ARG manuwhtengao do acervie., Dhem
coms desenvolvendo outras tar tiplc ola Gy

§ 38 -~ Ao Ssgtor e g Eventos  oompete
CrEEnizagHc, promocdo, @xecucdio s ou aoompanhanento dos eventos e
L G £ Ol pealileados pelao ou oo Muandodpio.

g 468 -~ fAs Unidedes
atividades e SR LM & NS Sy
procicands atender 8 demands S her  Lom

colares  compete eser
¢ don preédios,
& oouma mel oy

& 78 — Ao Departamento de Gulturas Despor
compete a ewecucio de programa proretos & ativided
cubtural, mantendo [ [ 1w e ooy e O3 L of Al
Tigedas &z arts fololore, vas & patriménioe Bletdeld
artistico ¢ arguecldgico do Municipio, bem como, s de incentive a
pratica de gsporte.

Tiyg

.

Art. 17 - 8 GBeoretaris de Desenvolyimento
compete ¢ planejeamsnio, coordenag ¢ Amplante
dag politicas de Fromogo®es Sooiad e Fhagsd od plo.

E 10 - A (Coordenscio da Ares da InféEnoia
Adolescencia compete o desenvalvimsnto de um prograns de oficinas
pedagdgicas, objietiveangdo a aprendiragem profissional, ooupscionsl
B seniprofl imalixante, ben  como atividades  culturais e de
mlucagda & sodde, apolo esroalar, assd reia medion, odontoldgicoo
g farmacdutica, buecando o pleno dessnvolvimento da orlanga e do

agplescente. ( :




e

ten Familia compete o
i, chjtetivando a

i

§ 20 — & coardenagdio da Ares
e Famdiliss cerentes  doo Mund
aoprotid Lorak oeoo atendimento &

&8 3I0 — A Coordenagio da dreas Jdo
A idoso alravide e atividade

CHOLDER G IO A LE .

iciente F

& 40 — & CUoordenagio da drea dood
Merota l compete 3 cadas Lramen o o olientela g domten e 50
Muniodpio. vimando  wm o medbor corthecimernto s realid
e Lo L b e tw pdacds Frecreat iy
Mg Famen to meil oo i possitl lidade ches encaminhamento
tratialho.

SRR gy Crisnges de Ooa 7
de familia de baida renda,
A L ) ao L

E 50 — @ (rechs oompet
anes de idade incompletos, provenientss
prﬁwmrc,unanmmwlhe% & & A T Ty
ol v v L meEn T,

oy

1L prlero

Art. 1B ~ & Beoretarias o
depar e ewsgoabar as  politicas de sadde  do Manwcipico,

g agfios preventivas.

Taticde compete plangiar .
#117]

§ 12 - & Cogrdenagdo de  Yaglid Banitaria
compete w  vwigildEnoia, tiwcalizacio = conterole  das oo L ;
Ganitarias ol Figiene alxl:" prodatos ] e
estabsiescimertos  absrtos ao pablico, bem OO0 &
permanente  na cenunidasde, obielivande @ prmen b
popalag koo ’

orflenacin de

rompete

JXERVLA & B¢ AL vy N

it ey

pand ot o

X - WAL AP o £ thae o aterndimento

smbulatorial . nos postos de saidedy

ayhisvas e

TII - apolar aofips @ campan e

sande do Estado e da Und

& maice

IV — edyscutar as  oabl pommslag

mediante o controle ds doengas oe miEs

E 3I2 - ar Certro de  Sadde
prdenacio e ewecugin do Frograms do Flivior,  bem g Dy dmed 3
sndimentos cdontolégicns & estudantes ate 14 e ddade da
inclusive o res e andic

ot e L H

o

@t
Ferde eacolar sstacdual @ manicilpa.
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Art, 19 - 2 dSecretaria e Transportes
Gervigos WUrbanos compehe:

Uit g

I - & construgio, pavimentacho e conesgrvaclo o

wies pabhlicas;

I1 - o controle, conservagdo e manutenciin da frots
muntcipaly = .

Il ~ pilanejer, coordenar & ex
g Tisgalizar as politicas punicipal e

souttary  supervisionar
FrabitagBo e wrband emo,

e

& 18 - Ac Depsritamants Municipal de Estradas
v EGED das vias

Rodagen compete & Qonstragdo, pavimeniags
pabiicas.

8§ 28 - Ho o ole Conbrole e Banubengfo e
Velculos compete & guarda, montrole & manubtencie da frotas

sannioipal .

B 30 - o Departamentoe de Qbres g
compete a coordenasEo, Ti
de Dervigos Urbanos.

s A Geres Ulebamas

shinagdo e apoio ans Setorss de Obreag o
i

Art. 20 - & Secretaria de Agracultura, FPecudria e
Meto Ambisnte compele:

I - supervisiio, contrals, plangiamentc & 0 8HeoUoHo
das politicas de fomento & apoloc & agriculitura e pecoaria do
Murnicdipiog

11 - coantrale =] Tisoellzagdn Tootérnicoa =]
fitossanitdriag

111 - planedamento, BLELE kB EO
coordenagio. execucin s fTilecalizacke das  ped s bio
COMSSrvarlonalsy

controle,
apbientals

&

e heveml ca Ao peeguesnn nrodutor.

§ 18 ~ n Coordsnag =t@ncia
Téonica compete o atendimenis
atraveés de profissionats habdlitedos
[eciedria,

v FlanejamEnto & Mg

& peguena produbor,
de agriculitura @ o

Aré. 21 — & Secre e de
Turisme compete Supervisionar, saoordenar € 2 @xe
fomento & apolo 2 Inddsbtria, Comercic g Tur
rarnber oo & argand Hor e Rancos de xful:

as
3OS . [}

Foandmio

3

E 1¢ - A Doorderagdo  de  mAooto & Fomento &

Indistria, Comgroio & Turismo, compaete:




I - erecutar as politid 1t} ey &
triag, comercio e a0 Turisme instalado, oAl que pretends
talar—oe, no Municaopio, inclusive ampliacioy e

chgr AoeIler g

ERaTa RN T
ine

IT ~ executar
@ espedlslizagho de mEo-de
O ST

Bl @ politio e gualiticagio
talae Tmeal falul = 3 st iante

DISPOSICAES FIMAIS
Art. 22 -~ 0 clgs Al A 2 T

s ioes auriliares
1 AETE e

COHn g P 3
HilwdEnia @ o de

rline
BP0

Lvos  venoimentos,
frmido na Lel ne 1.1

g e b, &m

véEndia, passs & ser o definigo no

Art., 23 - 0 nuadeo de gaepe
coandesdo do Foder Baecutive :
anene I desta Lei.

§ 1d - O v
comiss®o obedecerio, aldim s
aplicaveis A& eepdcie, o o

ProeslmeEnto s
constitucional
lerdi,

l

rmas

t
mansto no Anexo §1

§ 2o -

pronpantes  dos caroos o
cowplesBo, poderd a oritério oo Chete do Foder bR B
atendimento &¢ necessidades dos eBPvigos & O ANLErS BLDE L0 6
predominante do Maniodnio, ey congaedidas gratifrcagico  contorme
art. B8 do Regime Juridico Unaioo, atravd oley Ao pedpy Lo 80 oom
eetrita observdnoles diap Ll L amEtitary ; ariede o

(% amo e Cla Py ramat e el Federal nwo a0

L 0 LT T &m

s floag

Art. 24 -
puiiicacdo revogadas as
e sels Juridicos g legais
operativigede, o resultiados

i vigor s data
ot brdrio

RETG e
' 2

AL com o @ficdnd
i miwter.

Gabinmete oo i WilvEnis,

de novembro de

fhas do oo

L
e

DE. JORGE R DE REIEMDE CHADUD
Pre: to Mupicipal




ESTADO DE GOIAR
FREFEITURA MUNIDIFAL DE SILWVAMIA
LEI NQ 1.129 - de ZZF de novembro de 1.9%95
GUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAD

A —~ SECRETARIOS MUMICIFAIS '

Nome Buantitative Simholo

01 - Geocretdrio de Adminlstragio 0 AT
- Hecrelaric de Finangas QL
- Bacretdrio da Educagdo, Cultora, De
Lawer i,
md4 - Becretdario de Desenvolvimento Soociald o1
0% - Becretiric de Saade 04
OH - Recretdario de Transportes, Ohras g Whrbaniamo oL
D7 - Segretdrio de Agricaltuwra, Feousris e Meio
amb i en te i1
o8 - Secretdrio de Isdistris, Cosédroio e Torismo Ol

e

lial
{

ABSESSOR, CHEFES DE DERARTAMENMTDS E EQUIVALENTES

Mome OQuantitativo Simbolo

01~ Azsesscr Especial 0l a

h OF - Chefe e Gahinmtﬁ [ o
= % - Divetar do Departamento de Cueltura, Despoebo

@ lazer 0 =

04 -~ Liretor do Departamento Manicioal de

Eetradas & Rodaoemn e e 2
0% - Diretor do Departamsnto de Reowrsos Hoemanos

g Frevidéncia Soeial o1 o
D6 o~ Diretor do Departaments de Orgamento @

Contabilidade 0l chs d
07 -~ Dirvetor do Departamento de taet

I f orma gl s i
- Arvrecadag i :
R - Diretor do Departamento de orag e

Ly bage 711
0% - Testirelro 01

LAl
Ty don E3 il
2 LGB EE




C — COORDENADORES E EQUIVALENTES

Mome Ouantitativo Simbolo

0L - Coordenador de Adminis @ Dhraan L Eagia
s @i (AR 3
QF - Oeevrdenacor oe Planedaments, Avalilagio -
B @ Apoig Pedagégico A ;
- Domedenacdor da Merenda ol = |
- Coordenacor de Fateimdnio & Slmoearitada A
- Coordenador de Flamnelamento e 4 Letinrla
TEomiosa L A
tidy - Coovdenador da Sres de InfEinols e
adolescdnoia i ‘
07 - Upordenacdor oa e Fammd 1oa 0
o - Cogradenadoar da gloy < (NN
% - Loardenadar da clin Dafroienteg rislan
Flerital L
10 - Coovdenader da Yigildnoila ZHanitdria ol
_ i1 - Coordenadeor do Centro oe f Bucal LA
12 - Uoordenador de Apoio & Fomento & Inddsbtriag
Comsrcin s Turismes 01
1A - Divetor e Fecols RN ,
B I - CHEFES DE SETORES E EQUIVALERNTES

- MOome Guantitativo Simbolo

o e 1 g

- Chefe do Setor de Prooogd 2 i
e Maratengio |
|

- Dhefe do Setor de Coptreles
de VMeicwlos
02 - Uhefe o Ser b gfs £
G4 - Chete do Setor de
O% o~ Ercarr vl &
iy i@
e e e
s la de ITrniciacHo

e Batcde

Gk U TE
eeexber g Aegadvo

o Ted

- E — CARGOS DE APOIG

Nome Auantitativo Simboio

OL o~ FMotorista de Represenitacio e e
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FREFEITURA MUNICIFAL DE SIivAaNIA

NE 1.129 - de 2T de novembro de 199%

TABELA DE VYALORES DOS CARGBOS DE FROVIMENTD EM COMISSHED

CARGOS DE DIRECAO SUFERIDR

CARGOS DE AFOID
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